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 ده یچک
 به  را  نیآنلا  آموزش  ،COVID-19  یریگهمه  وعیش  ژهیوبه   و  ارتباطات  و  اطلاعات  یها یفناور  گسترش

 یبرا  ییهافرصت   اگرچه  ،یناگهان  تحول  نیا.  کرد  لیتبد  یآموزش  یهانظام  ریناپذاجتناب  یاجزا  از  یکی
. کرد  جادیا  یدولت  مدارس  معلمان  یبرا  را  یمتعدد   ی هاچالش  زمانهم  اما  آورد،  فراهم  یآموزش  ینوآور

  ارائه   و  لیاردب  استان  یدولت  مدارس معلمان  یبرا  نیآنلا  آموزش  یهاچالش  ییشناسا  هدف  با  حاضر  پژوهش
–یفیتوص  روش،  نظر  از  و  یکاربرد  هدف  نظر  از   پژوهش  نیا.  است  شده   انجام  هاآن   با  مقابله  یراهکارها

  مختلف  مقاطع  در  ل یاردب  استان   یدولت   مدارس   در  شاغل  معلمان  هیکل  شامل   یآمار  جامعه.  است  یشی مایپ
  ابزار . شدند  انتخاب نمونه  عنوانبه نفر ۳67 ،یاطبقه یتصادف یریگنمونه  روش از استفاده با که بود یلیتحص

  ، یتیریمد  ، یکی پداگوژ  ،یفن  ابعاد  که   بود  نیآنلا  آموزش  یهاچالش  استاندارد  پرسشنامه  هاداده  یگردآور
  آمار   از  استفاده  با   هاداده.  گرفت  قرار   د ییتأ  مورد   آن  ییایپا  و   یی روا  و  گرفتی م  بر   در  را   ی روان  و  ی ابیارزش
 قابل   یهاچالش  با  معلمان  داد  نشان  هاافتهی.  شدند  لیتحل  ونیرگرس  و  یهمبستگ  یهاآزمون  و  یفیتوص
.  اندبوده   مواجه   یروان  یفشارها  و  نیآنلا  یهاکلاس   تیریمد  ،یفن  یهارساخت یز  ،یابیارزش  نهیزم  در  یتوجه 
 شیافزا  و   هاچالش  کاهش  در  ی معنادار  نقش  معلمان  تال یجید  سواد  که  بود  آن  انگریب  جینتا  نیهمچن

 و  یفناور  یهارساخت یز  تیتقو  معلمان،  تالیجید  سواد   یارتقا  اساس،   ن یا  بر.  دارد  نیآنلا  آموزش  یاثربخش
 .کند کمک نیآنلا آموزش تیفیک بهبود  به تواند ی م یروان و یآموزش یهاتیحما

 

 ی دولت مدارس معلمان، تالیجید سواد ،یآموزش یهاچالش ن،یآنلا آموزش  :یدیکل واژگان
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 مقدمه -1
  یهانظام  ساختار  در  را  یقیعم  تحولات  ارتباطات،  و  اطلاعات  یهایفناور  عیسر  شرفتیپ  و  تالیجید  انقلاب
  به   که  است  نیآنلا  آموزش  گسترش و  رشد  تحولات،  نیا  نیترمهم  از  ی کی.  است  کرده  جادیا  جهان  یآموزش

  مطرح   یآموزش  یهانظام  در  ضرورت  کی  عنوان   به  COVID-19  یریگهمه   یجهان  بحران   از   پس  ژهیو
  را   یسنت  مدارس  کرونا،  بحران  گر،ید  یکشورها   از  یاریبس  مانند  زین  رانیا  در(.  Siddiquei, 2021)  شد
 در  ینوآور  یبرا  یفرصت  گرچه  تجربه،   نیا.  داد  سوق   نیآنلا  آموزش  گسترده  تجربه   سمت  به  ناگاه  به

  ران یمد  و  آموزاندانش   معلمان،  یبرا  یادیز  یهاچالش   با  همزمان  یول  بود،  یآموزش  یهایفناور  و  هاروش
 .شد همراه

 ی هاپلتفرم  به   درس   کلاس  یکیزیف  یفضا  از  یاددهی  ندیفرا  انتقال  یمعنا   به  معلمان  یبرا  نیآنلا  آموزش
 تعامل  تیریمد  ،یآموزش  یمحتوا  مؤثر   ی طراح  فناورانه،   یها مهارت  ازمندین  که  یندیفرآ  است؛   یمجاز
 در  خصوص  به  معلمان،  از  یاریبس.  است  یاچندرسانه  یابزارها  از  استفاده  و  یمجاز   یفضا  در  آموزاندانش 

  نیا  و   نداشتند  را   آموزش   نوع  نیا  ی اجرا  یبرا  یکاف  یآمادگ  محدود،  منابع  با   ی آموزش  مراکز  و   یدولت  مدارس
 (.Arya & Pooja, 2021)  شد  یآموزش تجربه  و یریادگی تیفی ک در یجد مشکلات بروز موجب امر
  ی هات یمحدود  لیدل  به  هاچالش  نیا  ران،یا  وپرورشآموزش   نظام  از  ی بخش  عنوان   به  ل، یاردب  استان   در
 ی ابزارها  و  نترنتیا  به  آموزاندانش  یدسترس  در  تفاوت  و  معلمان،  تالیجید  سواد  سطح  تنوع  ،یرساختیز
 و   یمل  سطح  در  باره  نیا  در  یعلم   یهای بررس  حال،  نیا  با.  شودیم   مشاهده  یبارز  شکل  به  تال،یجید

  و  یپژوهش  ضرورت  ،یعمل  یراهکارها  ارائه  و  هاچالش  نیا  از   ترقیدق  شناخت  و   است  محدود  هنوز  یامنطقه
 . دارد یکاربرد

 
  بر   علاوه  معلمان.  هست  زین  یروان  و  یتیریمد  ،1ی کیداگوژ  بلکه   ست؛ین  یفن  صرفاً  نیآنلا  آموزش  یهاچالش

  ط یمح  در   کلاس   تیریمد  و   یابیارزش   زش، یانگ  تعامل،   یارتقا  ی برا  ییهاراه  د یبا  د،یجد  یها مهارت  یریادگی
  و   کنند  فایا  محتوا  انتقال  از   فراتر  ینقش  تا  خواهدی م  معلمان  از  نیآنلا  آموزش  گر،ید  عبارت  به.  ابندیب  نیآنلا
 (.Siddiquei, 2021) ندینما یشتریب  تلاش یمجاز طی مح در آموزاندانش  مؤثر حضور یبرا

  ات یادب  یبررس  و  نیآنلا  آموزش  در   لیاردب  استان  یدولت  مدارس  معلمان  یهاچالش   بر  تمرکز  با  پژوهش  نیا
  بهبود   یبرا  یعمل  و  یعلم  ییراهکارها  ها،چالش   نیا  لیتحل  و  ییشناسا  با  تا   است  آن   یپ  در  مرتبط،   ینظر

 . دهد ارائه نیآنلا آموزش تیفیک
 

 ینظر اتیادب-2

 ن یآنلا آموزش -2-1
  انجام   نترنتیا  و  تالیجید  یابزارها  قیطر  از  که  است  یریادگی  و  یاددهی  ندیفرا  یمعنا  به   نیآنلا  آموزش

 نوع   نیا.  دهدیم  شکل  یمجاز  یفضا   در  را  آموزدانش  و  معلم  تعاملات  از  یاعمده  بخش  ای  تمام  و  شودیم

 
1 Pedagogical 
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  ت ی ریمد  سامانه  وکنفرانس،یدیو  یهاپلتفرم  ر ینظ  ییابزارها  و  باشد2  رهمزمانیغ  و  1همزمان  تواند یم  آموزش
 (.Siddiquei, 2021) شودیم شامل  را یاچندرسانه  یمحتوا و ۳ی ریادگی

 و   تحول  COVID-19  بحران   اما  اند،بوده   توسعه   حال  در  ز ین  یریگهمه  از   ش یپ  یآموزش  یهایتکنولوژ
  ی کوتاه  مدت   در  شدند  مجبور   یآموزش  یهانظام   از  یاریبس.  کرد  عیتسر  را  نیآنلا  آموزش   رشیپذ  در  عیتسر

 داشته   یکاف  یسازآماده  و  لازم  ی هارساخت یز  نکه یا  بدون  کنند،  یحضور  نیگزیجا  را  دور  راه  از  آموزش
  جاد یا  یآموزش  ندیفرا  تیفیک  و  یدار یپا  یبرا  یچالش  یناگهان  تحول  نیا(.  Siddiquei, 2021)  باشند
  و   اطلاعات  یفناور  یهامهارت  ، ی آموزش  یمحتوا  بر   تسلط  ضمن  دیبا  که  معلمان  ی برا  ژهیو  به  کرد،

 (.Siddiquei, 2021) اموزندیب زین را( ICT) ارتباطات
 های زیر را به همراه دارد:  یهاچالش معلمان یبرا نیآنلا آموزش

  در   ینابرابر  هستند،  مواجه  آن  با  معلمان  که  ییهاچالش  نیبارزتر  از  یک ی:  یکی تکنولوژ  یهاچالش 

  با   محدود  منابع   با  ای  ییروستا  مناطق  در  معلمان  از  یاریبس.  است   تیفیک  با  نترنتیا  و   زاتیتجه   به  یدسترس
 کند،ی م  مختل   را  یاددهی  روند  تنها  نه   امر   نیا.  اندمواجه   مناسب   افزارسخت  کردن  فراهم  و   اتصال  مشکلات

 ;Adnan & Anwar, 2020)  شودی م  منجر  ز ین  یشغل  تیرضا   کاهش  و   یروان  فشار  به   بلکه 

Siddiquei, 2021 .) 

 آموزش  تیموفق  در  یمهم  نقش  معلمان   یتالیجید  سواد  سطح:  یفناور  یهامهارت  و  یتالیجید  سواد

  ی آموزش  یابزارها  از  مؤثر  استفاده  و  یطراح  در  تال،یجید  سواد  نییپا  سطوح   با  معلمان.  کندیم  فایا  نیآنلا
  شامل  و  بوده  یچندبُعد  تالیجید  سواد   که  دارند  دیتأک  زین  یداخل  یهاپژوهش.  هستند  مشکل  دچار  نیآنلا

 (.Sanad, 2025) است یاچندرسانه  یابزارها یریکارگبه  ییتوانا و یانتقاد درک ،یفناور یها مهارت

  ی سنت  آموزش  به   نسبت  یمتفاوت  ی کیپداگوژ  یکردهایرو  ازمندین  نیآنلا  آموزش :  یکیپداگوژ   یهاچالش 

  فقدان .  رندیگ  کار  به  یمجاز  طیمح   در  را  یمشارکت  و  محورتیفعال  ،ی تعامل  یهاروش  دیبا  معلمان.  است
 که  است  معلمان  بزرگ  یهاچالش  از  مؤثر،  تعامل  جادیا  یچگونگ  و  نیآنلا  یهاتیفعال  یطراح  در  تجربه

 (. 202۳, همکاران & Sarvari) شود منجر آموزاندانش  زشیانگ و مشارکت کاهش به  تواندیم
.  است  نیآنلا  آموزش  یهابخش   نیدشوارتر  از  یکی  بزرگ،  یهاکلاس   در  ژهیو  به  ،نیآنلا  کلاس  تیریمد

  یمشارکت  ییفضا  جادیا  و  ها،تیفعال  بر  نظارت  آموزان،دانش   تمرکز  و  توجه  حفظ  که  اندداده  گزارش  معلمان
 (.Siddiquei, 2021) است یحضور یهاکلاس  از ترسخت یمجاز یهاکلاس در

  شده   دشوار  ،یفناور   یهاتیمحدود  یبرخ  و  یکیزیف  حضور  عدم  لیدل  به  نیآنلا  آموزش  در  مؤثر  یابیارزش
  ی مجاز  طیمح  در   تیفیک  با  بازخورد  ارائه  و  معتبر  یهاآزمون   یاجرا  و   ی طراح  که  ندیگوی م  معلمان.  است

 
1 Synchronous 
2 Asynchronous 
3 LMS 
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 ,Adnan & Anwar)  نباشد  دسترس  در  است  ممکن  که  است  یتخصص  یابزارها  و  زمان  ازمندین

2020; Siddiquei, 2021 .) 

 با  محدود  تعامل  از  تواندیم  فشار  نیا.  اندمواجه  یروان  یفشارها  و  هاتنش  با  نیآنلا  آموزش  ندیفرا  در   معلمان
 ییهاچالش  نیچن.  شود  یناش  یکار  ساعات  ش یافزا  و  ،ی شخص  یزندگ  و  کار  نیب  کیتفک  عدم  آموزان،دانش 

 (. Adnan & Anwar, 2020; Siddiquei, 2021) شود منجر یشغل  یفرسودگ به  تواندیم

 به شرح زیر است:  یشنهادیپ  یراهکارها هاچالش  با مواجهه یبرا
 تال یجید سواد توسعه و یاحرفه آموزش -1

  ی محتوا  یطراح  تال،یجید  یابزارها  نهیزم  در  معلمان  یبرا  یتخصص  یآموزش  یهادوره  یبرگزار
 یهامهارت  توسعه.  کند  کمک  آموزش   تیفیک  بهبود  به   تواند یم  نی آنلا  کلاس  تیریمد  و  یاچندرسانه 

ICT  ندینما  مؤثر  یبرداربهره  سیتدر  ندیفرآ  در  ابزارها  از  معلمان  تا  باشد  یعمل  کردیرو  با  و  مستمر  دیبا 
(Sanad, 2025 .) 
 ها رساخت یز بهبود و یفن یبانیپشت-2

  تواند ی م  آموزاندانش  و  معلمان  به  یفن  یبانیپشت  ارائه  و  مناسب  افزارسخت به یدسترس  دار،یپا  نترنتیا  نیتأم
  ی اساس  هارساخت یز  ت یتقو  افته،یتوسعه   کمتر  مناطق  در  خصوص   به.  دهد  کاهش  را   یکیتکنولوژ  یهاچالش
 . است

 ن یآنلا طیمح یبرا مناسب  یکیپداگوژ یطراح -۳
  تواند ی م  نیآنلا  یدرس  برنامه  در  یعمل   یهاتیفعال  یطراح  و  محورتعامل  فعال،  سیتدر  یهاروش   از  استفاده

 ندیفرآ  کنندهلیتسه   و  راهنما  به  صرف  دهندهانتقال  از  را  معلم  نقش   و  دهد  ش یافزا  را   آموزاندانش  مشارکت
 .دهد ارتقا یریادگی
 بازخورد ارائه  و یابیارزش در یبازنگر -4

  ق یطر  از  موقع  به  بازخورد  ارائه  و   یتعامل  یهاپرسش   یطراح   ،یکیالکترون   یاب یارزش  یابزارها  از  استفاده
 مشارکت  بر   یمبتن  و  یچندوجه   د یبا  یاب یارزش.  دهد  بهبود  را  یریادگی  ندیفرآ  تواندیم  نیآنلا  یهاپلتفرم
 .باشد آموزدانش 

 معلمان از یاجتماع و یروان یبانیپشت -5
  کاهش  به  تواندیم  یامشاوره  خدمات  ارائه  و  معلمان،  انیم  یعلم  ی شیاندهم  ،یتیحما  یهاشبکه   جادیا

 . کند کمک یشغل تیرضا ش یافزا و یروان یفشارها 
نظری   ادبیات  به    معلمان  یبرا  نیآنلا  آموزش  یهاچالش   لیتحل  و   ییشناسا  پژوهش،  نیا  هدف باتوجه 

  ن یا  در  نیآنلا  آموزش  تیفیک  بهبود  یبرا  یکاربرد  و  یعلم  یراهکارها  ارائه  و   لیاردب  استان  یدولت  مدارس
 . است  منطقه

 

 روش تحقیق -3
  یشیما یپ–یفیتوص  هاداده  یگردآور  وهیش  و  تیماه  نظر   از  و  یکاربرد  هدف  نظر  از  حاضر  ق یتحق  روش
  از   آن   با  مقابله  یراهکارها  و  نیآنلا  آموزش  یهاچالش  ی بررس  هدف  با  و   یکم  کردی رو  با  پژوهش  نیا.  است
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  استان   یدولت  مدارس  در  شاغل  معلمان   هیکل  شامل  پژوهش  یآمار  جامعه.  شودیم  انجام  معلمان  دگاهید
  آمار   اساس  بر   که   است  یجار  یلیتحص  سال  در  دوم   متوسطه  و  اول  متوسطه   ، ییابتدا  مقاطع  در  لیاردب

  روش   از  نمونه،  انتخاب  ی برا.  شودی م  برآورد  نفر  ۸000  حدود  آنها  تعداد  استان،   وپرورشآموزش  کلاداره
 ی لیتحص مقطع  اساس  بر  جامعه  ابتدا  که   صورت  نیا  به شود؛یم  استفاده  ینسبت  یاطبقه   یتصادف  یریگنمونه 
 از   استفاده  با  نمونه  حجم.  ردیگیم  انجام  یریگنمونه   آن  حجم  نسبت  به  طبقه  هر  از  سپس  و  شده  یبندطبقه 

  ابزار .  ابدی  شیافزا  جینتا  میتعم  تی قابل  تا  شودیم  نییتع  نفر  ۳67  با  برابر(  1970)  یکرجس  و  مورگان  جدول
  ی نظر چارچوب اساس بر که است معلمان نیآنلا آموزش  یهاچالش استاندارد پرسشنامه اطلاعات یگردآور
 یهاپرسشنامه  نیهمچن  و(  Khan’s E-learning Framework, 2005)  خان  یکی الکترون  آموزش

  م یتنظ  و  یسازیبومSiddiquei  (2021  )  وAnwar  (2020  )  و  Adnan  یها پژوهش  در  کاررفتهبه 
  و   بوده  ی روان  و   یابیارزش  ،یتیریمد  ،یکیپداگوژ  ،یفن  یهاچالش  یهامؤلفه  شامل  پرسشنامه  نیا.  است  شده

  از   نفر   5  از   ی نظرخواه  ق یطر  از  ابزار   ییمحتوا  یی روا.  است  شده  یطراح   کرتیل  یادرجهپنج   اسیمق  با
 از  پرسشنامه  ییایپا  یبررس  یبرا  و  شده  دییتأ  یدرس  یزیربرنامه   و  ی آموزش  یتکنولوژ  حوزه  متخصصان

  دهنده نشان   و   آمده  دست  به  0/۸9  ی مقدمات  مطالعه  در  آن  مقدار  که  شودیم  استفاده  کرونباخ  یآلفا  بیضر
  آمار   بخش  در  و  شده  لیتحل SPSS  افزارنرم  از  استفاده  با  شدهیآورجمع  یهاداده.  است  ابزار  مطلوب  ییایپا

  ی هاآزمون  از  یاستنباط  آمار  بخش  در  و  یفراوان  و  اریمع  انحراف  ن،یانگی م  مانند  ییهاشاخص   از  یفیتوص
 . شد  خواهد   استفاده  پژوهش  ه یفرض  آزمون  یبرا  یخط  ون یرگرس  و   رسون یپ  یهمبستگ  بیضر
 

 ق یتحق یهاافتهی-4
 پژوهش یرهایمتغ یفیتوص یهاافتهی( الف
 پژوهش   یاصل  یرهایمتغ  تیوضع  سپس  و  دهندگانپاسخ  یشناختتیجمع   یهای ژگیو  ابتدا   بخش،  نیا  در

  مورد(  یروان  و   یابیارزش  ،یتیریمد  ،یکیپداگوژ  ،یفن  یهاچالش)  آن  ابعاد  و  نیآنلا  آموزش  یهاچالش  شامل
 .ردیگی م قرار  یبررس

 
 تیجنس حسب بر دهندگان پاسخ  یفراوان عیتوز. 1 جدول

 درصد  ی فراوان ت یجنس

 54.0 19۸ مرد

 46.0 169 زن

 100 ۳67 جمع

 
  که  دهدی م  نشان  ع یتوز  ن یا.  اندبوده  زن  درصد  46  و   مرد  دهندگانپاسخ  از  درصد  54  فوق،   جدول  اساس  بر

 معلمان  دگاهید  از   ی مناسب  بازتاب  تواند ی م  و  است   برخوردار   ینسب  توازن  از  ی تیجنس  نظر  از  پژوهش  نمونه 
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 را  پژوهش  جینتا  میتعم  اعتبار  ،یتیجنس  گروه  دو  هر  توجه  قابل  حضور.  دهد  ارائه  لیاردب  استان  یدولت  مدارس
 . دهدی م شیافزا
 

 س یتدر  مقطع حسب بر دهندگان پاسخ  یفراوان عیتوز. 2 جدول

 درصد  ی فراوان یلیتحص مقطع

 41.4 152 یی ابتدا

 ۳1.9 117 اول  متوسطه

 26.7 9۸ دوم  متوسطه

 100 ۳67 جمع

 
.  است (  درصد  41.4)  یی ابتدا  مقطع  معلمان  به  مربوط  دهندگانپاسخ  تعداد  نیشتریب  دهدی م  نشان  جدول  جینتا

  که  چرا  کند،ی م  برجسته  را  آن  خاص  یهاچالش  و   ییابتدا  مقطع  در  نی آنلا  آموزش  ژهیو  تیاهم  موضوع  نیا
 .دارند معلم تیهدا و میمستق تعامل به یشتریب  ازین مقطع نیا آموزاندانش 

 
 نیآنلا آموزش یفن یهاچالش ریمتغ یفیتوص یهاشاخص . ۳ جدول

 مقدار شاخص

 ۳.۸2 نیانگیم

 0.71 اریمع انحراف 

 1.90 حداقل

 5.00 حداکثر

 
 ییبالا  نسبتاً  سطح  در  را  نیآنلا  آموزش   یفن  یهاچالش  معلمان،  که  دهدی م  نشان  ۳.۸2  یبالا  نیانگیم

.  است  یفن  یبانیپشت  ضعف  و  مناسب  زاتیتجه   نبود  نترنت،یا  مشکلات  شامل  هاچالش  نیا.  اندکرده   تجربه
 . است دهندگانپاسخ انیم در هادگاه ید متوسط یپراکندگ انگریب  زین 0.71 اریمع انحراف 

 
 یکیپداگوژ یهاچالش یفیتوص یهاشاخص . 4 جدول

 مقدار شاخص

 ۳.65 نیانگیم

 0.6۸ اریمع انحراف 

 2.00 حداقل

 5.00 حداکثر
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  آموزان دانش   زش یانگ  و  تعامل  جادیا  س،یتدر  یهاروش   یطراح  در  معلمان  که  دهدی م  نشان  ۳.65  نیانگیم
 در   یتخصص  یهاآموزش  به  ازین  انگر یب  افتهی  نیا.  اندبوده  مواجه  یتوجه   قابل  یدشوار  با  نیآنلا  طیمح  در

 . است نیآنلا سیتدر حوزه
 

 نیآنلا کلاس یتیریمد یهاچالش یفیتوص یهاشاخص . 5 جدول

 مقدار شاخص

 ۳.74 نیانگیم

 0.66 اریمع انحراف 

 
  ر ینظ  یمشکلات .  است  بوده  معلمان  مهم  یهاچالش   از  ی کی  نیآنلا  یهاکلاس  تیریمد  دهدی م  نشان  جینتا

  در   مؤثر  عوامل   از  یمجاز  یفضا  در   زمان  ت یریمد  و  آموزاندانش   مشارکت  بر   نظارت   کلاس،   نظم  کنترل
 . روندی م شمار به چالش نیا

 
 یابیارزش یهاچالش یفیتوص یهاشاخص . 6 جدول

 مقدار شاخص

 ۳.91 نیانگیم

 0.7۳ اریمع انحراف 

 
 نیتری جد  از   ی کی  نیآنلا  آموزش  در  آموزاندانش   ی ابیارزش  که  دهد ی م  نشان (  ۳.91)  بالا   نیانگیم

  ن یا  عوامل  نیترمهم  از  تقلب،  از   ینگران  و  یابیارزش  معتبر  یابزارها  نبود.  است  بوده  معلمان  یهادغدغه
 .شودیم محسوب چالش

 
 یروان یهاچالش یفیتوص یهاشاخص . 7 جدول

 مقدار شاخص

 ۳.5۸ نیانگیم

 0.70 اریمع انحراف 

 
  ن ی آنلا  آموزش   از  ی ناش  یشغل  یفرسودگ   و   یذهن  ی خستگ  ،یروان  فشار  معلمان  که   است  آن   انگریب  جینتا  نیا

  از   ی خانوادگ  و  یشغل  یهانقش   تداخل   و  یکار  ساعات  شیافزا.  اندکرده  تجربه   ییبالا  نسبتاً  سطح  در  را
 . است تیوضع نیا یاصل لیدلا
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 پژوهش یاستنباط یهاافته ی( ب

  ن یآنلا  آموزش   بودن  مؤثر  زانیم  و   لیاردب  استان   یدولت  مدارس  معلمان  تالیجید  سواد  سطح  ان یم:  هیفرض

  را   نیآنلا  آموزش  یهاچالش  بالاتر،  تالیجید  سواد  با  معلمان  کهیطوربه   دارد؛  وجود  یمعنادار  و  مثبت  رابطه
 . دارند یبهتر نیآنلا یآموزش عملکرد و کنندی م تجربه کمتر

 
 نیآنلا آموزش یاثربخش و معلمان تالیجید سواد نیب  رسونیپ یهمبستگ آزمون جینتا. ۸ جدول

 (Sig) یمعنادار سطح ( r) یهمبستگ بیضر رها یمتغ

 0.001 0.6۳ نیآنلا آموزش یاثربخش – تالیجید سواد

 
 رابطه  نیآنلا  آموزش  یاثربخش  و  معلمان  تال یجید  سواد  نیب  دهدیم  نشان  رسونیپ  یهمبستگ  آزمون  جینتا

 تالیجید  سواد  سطح  شیافزا  با  که   است   آن   انگر یب  افتهی  نیا(.  r=0.63)  دارد  وجود  یمعنادار  و  مثبت
 .کندیم دایپ  کاهش هاچالش و ابدیی م شیافزا نیآنلا آموزش یاثربخش زانیم معلمان،

 
 یخط  ون یرگرس لیتحل جینتا. 9 جدول

 ی معنادار سطح t مقدار β بیضر نیبشیپ ریمتغ

 0.001 11.24 0.5۸ تالیجید سواد

 
 آموزش  یاثربخش  یمعنادار  طور  به   است  قادر  معلمان  تالیجید  سواد  دهد ی م  نشان  ونیرگرس  لیتحل  جینتا

.  است   وابسته   ریمتغ  بر   ریمتغ  نیا  ی قو  ریتأث  دهندهنشان  0.5۸  با  برابر  β  مقدار .  کند  ینیبش یپ  را   نیآنلا
 . شودی م دییتأ پژوهش هیفرض نیبنابرا

 

  یریگجهینت-5
  از   یامجموعه   با  لیاردب  استان  یدولت   مدارس  معلمان  یبرا  نیآنلا  آموزش  که  داد  نشان  پژوهش  نیا  جینتا

  ی فن  و  ی ابیارزش  یهاچالش   که  است  آن   انگر یب  یفیتوص  یهاافته ی.  است  بوده  همراه  یچندبعد  یهاچالش
 و  یفناور  یهارساختیز  ضعف  دهندهنشان که  ی موضوع  اند؛داشته   مختلف  ابعاد انیم  در  را   نیانگیم  نیشتریب

  دادند   نشان  یتیریمد  و   یکیپداگوژ  یهاچالش   نیهمچن.  است   یمجاز  آموزش   با  متناسب   ی ابیارزش  نظام   نبود
 ی جد  یهات یمحدود  با  یمجاز  یفضا  در  کلاس   تیریمد  و   محتوا  مؤثر  انتقال  ی برا  معلمان  از  یاریبس  که

 . اندبوده  مواجه
 کاهش  در  یدیکل  نقش  معلمان  تال یجید  سواد  که  داد  نشان  پژوهش  یاستنباط  یهاافتهی  گر، ید  یسو  از

  و   تالیجید  سواد  نیب  معنادار  و  مثبت  رابطه.  کندیم  فایا  آن  یاثربخش  شیافزا  و  نیآنلا  آموزش  یهاچالش
  ر یتأث  تواندیم  معلمان  تالیجید  یتوانمندساز  در  یگذارهیسرما  که  دهدیم  نشان  نیآنلا  آموزش  تیفیک

 . باشد داشته یریادگی–یاددهی ندیفرآ بهبود بر یمیمستق
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 که  کندیم  دیتأک  و  است  یخارج  و   یداخل  نیشی پ  یهاپژوهش  با  همسو  ق یتحق  نیا  جینتا  ،یکل  طور  به
  ی روان  یهاتیحما  و  یفن  یهارساختیز  معلمان،  یتوانمندساز  به  توجه   بدون  نیآنلا  آموزش  تیموفق

 . بود نخواهد ریپذامکان 
 

 شنهادها یپ-6
 یعمل  یهامهارت  بر  تمرکز  با  معلمان  تالیجید  سواد  یارتقا  یبرا  مستمر  یآموزش  یهادوره  یبرگزار .1

 . نیآنلا آموزش

  استان   برخوردارکم  مناطق  و   مدارس  در  داریپا  نترنتیا  ژهیوبه   اطلاعات  یفناور  یهارساخت یز  تیتقو .2

 .لیاردب

 .یدولت مدارس ی آموزش  و یفرهنگ  طیشرا  با متناسب ن یآنلا سیتدر یبوم یالگوها یطراح .3

 .یمجاز آموزش در ندمحوریفرا و متنوع یهاروش  از استفاده  و  یآموزش ی ابیارزش نظام  در یبازنگر .4

  ت یرضا  ش یافزا  و  ی روان  فشار  کاهش  منظور   به معلمان  یبرا  یاحرفه   و   یروان  یتیحما  یهانظام  جادیا .5

 .یشغل
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